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Tisztelt Olvaso!

2018-ban a PETAV Kift. javulé jévedelmezéségi és pénziigyi mutatok mellett béviteni tudta piacat, jabb fejlesztéseket hajtott végre a fo-

gyasztdi igények rugalmasabb kielégithetésége érdekében, és felkészllt a Zrt.-vé alakulasra.

A 2014-2020 kdzoétti EU tamogatasi id6szakban a PETAV Kit. fejlesztési beruhazasainak tamogatasa céljabol (NFP Nemzeti Fejlesztési
Programiroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag kdzremiikodésével) palyazatot nyujtott be a Kérnyezeti és Energiahatékonysagi Ope-
rativ Program keretében a ,Tavhé-szektor energetikai korszer(sitése” elnevezéslii KEHOP 5.3.1 kédszamu palyazati rendszerben. 50%-0s
tdmogatasi intenzitas mellett 1 247,6 M Ft 6sszegli tamogatasra érdemesnek tartotta a projektet a KEHOP Iranyit6 Hatosaga. A projekt ha-
rom f& eleme a szolgaltatéi hékdzpont megsziintetéséhez tartozé Uj, korszer( felhasznal6i hékdzpontok kialakitasa, piacbévité beruhazasok,

illetve a jelenleg foldgaztiizelésli kazannal ellatott éplileteknek a varosi forréviz rendszerre csatlakozasa.

A KEHOP palyazat I. és |l. levalasztott projekt részeként sikeresen bekapcsoltuk: a Nemzeti Kosarlabda Akadémiat, a Ferencesek Kertje tar-

sashaz épiletét, a PTE Damjanich utcai kollégiumat, a Szent Mor Iskolakézpontot, és tébb PTE épliletet.
Sajat beruhazasunk részeként a Pécsi Terrorelharitasi Kdzpont csatlakozott rendszeriinkhdz.

A PETAV Kft. tevékenysége soran kiemelt figyelmet szentel a fogyasztéi elvarasok szakszer(, hatékony, mind magasabb szintii kielégitésé-
re, a lakossagi elégedettségi mutatd tovabb javult. Aktiv piacbévitd térekvéseink sikere kdvetkeztében az egyre er6s6dé fogyasztdi takaré-
kossag hatasara bekdvetkezd, természetesnek tekinthetd teljesitménylekdtés csokkenést sikerlilt Uj fogyasztoknak a tavhé halézatra torténd

csatlakoztatasaval 2018-ban is kompenzalni.

Mikodésiinket alapvetden befolyasoltak a jogszabdlyi valtozasok. Az 51/2011. (1X.30.) NFM rendelet, mely meghatarozza a tavhdszolgalta-
ténak nyujtand6 tdmogatas mértékét, valamint a tdvhdszolgaltatonak az értékesitett tavhé arardl szol6 50/2011. (1X.30.) NFM rendelet 2018-
ban kétszer is valtozott. A kdvetelések behajtdsanak hatékonysaga javult, melyhez hozzajarult, hogy a 39/2018. (111.12.) Kormanyrendeletnek

megfeleléen, a ,téli” rezsicsokkentés egyszeri 12 000 Ft-os 0sszegét 31 518 lakossagi felhasznaldnal irhattunk jova.

Belsé gazdalkodasi strukturank permanens atalakitadsa keretében 2018-ban is tovabb folytatédott a foglalkoztatott Iétszam csokkentése. A

zarolétszam, valamint az atlagos allomanyi létszam 2018. év végére 176 f6 volt.

E kdriilmények mellett megallapithatjuk, hogy a PETAV Kft. 2018-ban ismét teljesitette tulajdonosai és énmaga altal kit(izétt céljait, a 2018.
évben az el6z6 évinél kedvezébb 289,6 M Ft 6sszegli adozott eredményt realizalt, likviditasa kiegyensulyozott maradt, kételezettségeinek
hataridében maradéktalanul eleget tett. Az engedélykdteles tevékenységébdl szarmazoé, 2 %-os bruttdé eszkdzaranyos nyereségkorlatot

meghaladé 51 M Ft eredményt 2 éven bellll, a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen energiahatékonysagi beruhazasra hasznaljuk fel.

Uzleti jelentésiinket ajanlom vasarldinknak, fogyasztéinknak, beszallitéinknak, bankjainknak és mindenkinek, aki a tavhészolgaltatasért dol-

gozik, akiket a tavhészolgaltatas miikodése, eredményei, valamint kihivasai érdekelnek, vagy érintenek.

Vida Janos

lgyvezetd igazgatod




Szervezeti séma

A PETAV Kift. szervezeti felépitésében a fogyasztdi elvarasok és a belsd igények alapjan végrehajtott szervezetfejlesztési folyamat

eredményeként tarsasagunknal a 2018. évben az alabbi szervezeti struktira mikodik:

Taggydlés

Koényvvizsgalo Felligyel6 Bizottsag

Ugyvezet6 igazgato

Miszaki igh. | Gazdasagi igh. ] Jogi és |lgazgatasi — Kereskedelmi igh.
Osztaly
- . Ugyfélszolgalati
Szolgaltatasi Osztaly [ Kézgazdasagi o P )

g y Osztaly - Min6ségugyi vezetd Osztaly
Uzemviteli Osztaly | | Pénztgyi és Belsé adatvédelmi fele- |— Uzletfejlesztési

Szamviteli Osztaly [ | 16s Osztaly

MUszaki Osztal | S lArAci & Vallalat- és ugyfélkap- —

i Szamlazasiés | | [ati ug)(/jf 2 Méréstechnikai

Behajtasi Osztaly Eleliet] IS P Elr Osztaly
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Gazdalkodasi eredmények

Vagyoni helyzet

A tarsasag eszkozeinek értéke dsszességében a 2017. december 31-i értékhez képest 94,6 M Ft-tal, 1,1%-kal csokkent.

A befektetett eszk6zok értéke 41,6 M Ft-tal mérsékldédott. A targyi eszkozok értéke 47,5 M Ft-os csdkkenést mutat melynek oka, hogy a
targyévben elszamolt értékcsdkkenés értéke meghaladja a 2018-as értékndveld beruhazasok volumenét. Az immateridlis javakon belul

az alapitas atszervezés aktivalt értéke nétt, a Zrt.-vé alakulast el6készitendd vagyonértékelés miatt.

A forgdeszkdzok év végi allomanya -4,1%-kal, 145,9 M Ft-tal kevesebb az elmult évi értékhez képest. A pénzeszkdzok értéke 146 M Ft-
tal csdkkent az el6z6 év allomanyahoz képest a szallitoi kdtelezettség csdkkenése miatt. A kdvetelések dsszege 1,5 M Ft-tal csdkkent.
A vevéallomany a mindsitést kovetéen elszamolt 95,2 M Ft értékvesztés és 3,5 M Ft leiras utan 280,5 M Ft-tal kevesebb a 2017. dec-
ember végi dllomanyhoz képest, dontéen a nem lakossagi, hataridén bellili allomany csdkkenése miatt. Az egyéb kdvetelések 6sszege
279 M Ft-tal haladja meg a tavalyi értéket, melynek legfébb oka a tavhészolgaltatasi tamogatas igénylésébdl szarmazo kovetelés nove-

kedése. A készletek értéke 1,6 M Ft-tal n6tt az el6z6 év végi értékhez képest az anyagkészlet ndvekedése miatt.
Az aktiv id6beli elhatarolasok 6sszege 92,9 M Ft-tal magasabb az elmult évinél.

A PETAV Kft. forrasai az elézé év végéhez képest 1,1%-kal, azaz 94,6 M Ft-tal csdkkentek. A sajat téke 289,6 M Ft-os névekedését az
eredménytartalék 249,7 M Ft-os emelkedése, masrészt a 2018. évi adézott eredmény 40 M Ft-os bazishoz képesti tobblete okozza.

A céltartalékok 0sszege valtozatlan. Hosszu lejaratu kotelezettségiink 10,6 M Ft értékben a pénziigyi lizingbdl szarmazé kételezettséget
tartalmazza.

A rovid lejaratu kotelezettségek 384,6 M Ft-tal cskkentek a szallitdi tartozasok 377,6 M Ft-os cs6kkenésének eredményeként.

A passziv id6beli elhatarolasok dsszege kdzel azonos az el6zé évihez képest, 0,3 M Ft-tal csdkkent.

Pénzugyi helyzet, hatralékkezelés

A tarsasag pénzeszkdz allomanya 146 M Ft-tal csdkkent, dontéen a szallitdi kdtelezettségek csdkkenése miatt. A pénzeszkdzok értékét
a szokasos tevékenységbdl szarmazo pénzeszkdzvaltozas 141,6 M Ft-tal ndvelte, a befektetési tevékenységbél szarmazé pénzeszkdz-

valtozas pedig 287,6 M Ft-tal csdkkentette.




Mérleg Adatok: E Ft-ban

Valtozas
Megnevezés 2017.12 2018.12.31. 2018-2017. év

A. Befektetett eszk6zok 4770379 ‘ 4728 798 -41 581
I. Immaterialis javak 68 524 ‘ 74 763 6 239
II. Targyi eszk6z6k 4 676 602 ‘ 4629 102 -47 500
Il. Befektetett pénziigyi eszk6zok 25 253 ‘ 24 933 -320
B. Forgdeszkdzok 3599 943 ‘ 3454 036 -145 907
I. Készletek 47 318 ‘ 48 868 1550
II. Kévetelések 1693 238 ‘ 1691 735 -1503

I1l. Ertékpapirok - - -
IV. Pénzeszke 1 859 387 w 1713 433 -145 954
C. Aktiv id6beli elhatarolasok 153 266 ‘ 246 148 92 882

ESZKOZOK OSSZESEN 8523 588 ‘ 8 428 982 -94 606

i

D. Sajat téke 5 286 008 ‘ 5575 651 289 643
I. Jegyzett t6ke 3 040 800 ‘ 3 040 800

1. Jegyzett, de be nem fizetett t6- - ‘
ke

Ill. Téketartalék 1536 673 1536 673

IV. Eredménytartalék 458 845 ‘ 708 535

V. Lekotott tartalék = ‘

VI. Ertékelési tartalék - ‘ -
VII. Adézott eredmény 2497690 ‘ 289 6473

E. Céltartalékok 136;2ﬂ 136 7273

F. Kotelezettségek 1439 a‘ B 1055 124 -383 930
I. Hatrasorolt kételezettségek - - -
II. Hosszu lejaratu kételezettségek 9957 ‘ 10 608 651
I1l. Révid lejaratu kotelezettségek 1429 097 ‘ 1044516 -384 581

G. Passziv idébeli elhatarolasok 1661 803 ‘ 1661 484 -319

FORRASOK OSSZESEN 8523 588 ‘ 8 428 982 -94 606




Vevoallomany alakulasa

Adatok: E Ft-ban

2018. év Januar 1. nyitdé December 31. zaré
Lakossagi 540 769 491 578
fizetési hataridén beldili 332 829 337 733
lejart 207 940 153 845
30 napon belili 15 930 1980
30 — 90 nap kozotti 35281 72773
90 napon tuli 156 729 79 092
Nem lakossagi 588 624 357 268
fizetési hataridén beldli 534 331 304 350
lejart 54 293 52918
30 napon beliili 14 412 6 786
30 — 90 nap kozotti N 14 976 5989
90 napon tuli 24 905 40 143

848 846

Osszesen 1129393

A
’A

Megnevezés

|. Szokasos tevékenységbdl szarmazoé pénzeszkdz
valtozas (miikddési cash flow, 1-13. sorok)

1. Adozas elétti eredmény
2. Elszamolt amortizacio
. Elszamolt értékvesztés

3
4. Céltartalék képzés

A

Befektetett eszk6zok értékesitésének eredménye

o

. Szallitdi kotelezettség valtozasa

~

. Egyéb rovid lejaratu kotelezettség valtozasa

8. Passziv id6beli elhatarolasok valtozasa

9. Vevékovetelés valtozasa

10. Forgoeszk. (vevd és pénzeszk. nélkil) valtozasa
11. Aktiv idébeli elhatarolasok valtozasa

12. Fizetett ad6 (nyereség utan)

13. Fizetett osztalék, részesedés

1. Befektetési tevékenyégbdl szarmazo pénzeszkoz
véltozas (14-16. sorok)

14. Befektetett eszkdzok beszerzése

15. Befektetett eszk6zok eladasa

16. Kapott osztalék

11l. Pénzugyi miveletekbdl szarmazé pénzeszkoz
valtozas (17-24. sorok)

17. Részvénykibocsatas bevétele (t6kebevonas)
18. Kétvénykibocsatas bevétele

19. Hitelfelvétel

20. Véglegesen kapott pénzeszkdz

21. Részvénybevonas (tékeleszallitas)

22. Koétvény visszafizetés

23. Hiteltorlesztés, - visszafizetés

24. Véglegesen atadott pénzeszkdz

IV. Pénzeszk6zok valtozasa (1.+11.+11l. sorok)

2017. év

1385 906

263 751
283 015
29912
-1743
-217 287
623 849
-8 367
-68 828
495 202
463

-14 061

-268 136

-271 019

2883

-17 276

-17 276

1100 494

2018. év

141 582

297 022
337 554
-1743
-6 034
-377 644
-6 946
-319
280 547
-280 594
-92 882

-7379

-287 536

-293 570

6 034

-145 954



A tarsasag pénzgazdalkodasaban tovabbra is jelentés szerepet jatszik a lakossagi és a nem lakossagi
felhasznalok fizetési hajlandésaga. A teljes vevéallomany a 2017. éves bazisértékhez viszonyitva 280,5
M Ft-tal alacsonyabb, melyb6l a lakossagi vevéallomany 49,2 M Ft-tal, a nem lakossagi szegmensben
pedig 231,4 M Ft-tal csdkkent, mely utébbin belil a fizetési hataridén belili kdvetelés allomany 230 M

Ft-tal csokkent.

Jovedelmi helyzet
Az arbevétel alakulasa

A belfoldi értékesités nettd arbevétele a 2018. évben 205,7 M Ft-tal alacsonyabb az el6z6 évinél,
amelybdl az alaptevékenységi arbevétel 232,8 M Ft-tal marad alul a 2017. évi értékhez képest. Ennek
donté oka a 79,4 TJ-os értékesitési volumencsokkenés, ami a flitési idészakban a tervezési h6mérsék-

lethez képest 1,2°C-kal melegebb iddjaras kévetkezménye.

Alaptevékenység arbevétele (E Ft)

Megnevezés 2017. év 2018. év Eltérés

Fiités szolgaltatas 5285 196 5036 854 -248 342
Hasznalati melegviz szolgaltatas 727 105 742 661 15 556
Osszesen 6 012 301 5779 515 -232 786

Az egyéb bevételek dsszege 123,7 M Ft-tal mérséklédott az el6z6 évihez képest, dontéen azért, mert a
tavhészolgaltatasi tAmogatas éves Osszege 82,6 M Ft-tal csdkkent az év eleji és az évkozi valtozas ha-
tasara. Csokkentette az egyéb bevételek 6sszegét a kdvetelések visszairt értékvesztésének 33,3 M Ft-

os elmaradasa.

A pénzlgyi miveletek bevételei 1,8 M Ft-tal cs6kkentek, melynek oka, hogy a lekotétt pénzeszkdzeink

utan kapott kamatok alacsonyabbak voltak, mint az el6z& évben.
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A réforditasok alakulasa

A tarsasag raforditasainak 6sszege az el6z6 évihez képest 364,4 M Ft-tal csokkent, melynek donté oka, hogy az anyagjellegi rafordi-
tasok értéke 499,3 M Ft-tal alacsonyabb az el6zd évinél. Az anyagjellegl raforditasokon bellil az anyagkoltségek kozott a legjelentd-
sebb tétel a vasarolt héenergia koltsége, amely a volumencsokkenés hatasara (-92,1 TJ) 418,3 M Ft-tal, 8,1%-kal csokkent. A gaz- és

villamosenergia kéltségen 7,9 M Ft-os tdbblet keletkezett az elmult évhez képest.

Hékoltség alakulasa (E Ft)

Megnevezés 2017. év 2018. év Eltérés

Forrdviz szolgaltatas 5174 246 4 755 939 -418 307
Kazantelepek 31215 31 348 133
Osszesen 5205 461 4787 287 -418 174

A személyi jellegl raforditasok 8,3%-kal, 93,9 M Ft-tal, az értékcsdkkenési leirds 6sszege 54,5 M Ft-tal magasabb a bazisnal. EI6bbi
a garantalt bérminimumhoz kapcsolodo bérrendezés miatt, utdbbi a 2017-ben apportalt vezetékekre elszamolt amortizacio kdvetkez-

tében nétt.

Egyéb raforditasként 33,7 M Ft-tal kevesebbet szamolt el tarsasagunk, melyet dontéen a kdvetelésekre képzett értékvesztés dssze-

gének csokkenése okozott.

Eredmény alakulasa

2018-ban az ado6zas elétti eredmény 33,3 M Ft-tal javult a bazishoz képest. A 297 M Ft-os ad6zas el6tti eredménybdl 247 M Ft az en-
gedélykoteles tevékenységre jutd, 50 M Ft az egyéb tevékenységet illeti. A 2 %-os bruttd eszkdzaranyos korlatot 51 M Ft-tal haladta
meg az engedélykoteles tevékenység adozas el6tti eredménye, mely dsszeget 2 éven belil energiahatékonysagi beruhazasra kell
forditanunk. A 2018. évben keletkezett tarsasagi addfizetési kotelezettségiink 6sszege 7,4 M Ft, igy a 2018. évi adézott eredmény

289,6 M Ft nyereség.
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A tétel megnevezése 2017. év 2018. év Valtozas
Belfoldi értékesités nettd arbevétele 6657 129 6451 382 -205 747

Export értékesités nett6 arbevétele - - -

Ertékesités nett6 arbevétele 6657 129 6451 382 -205 747
Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa - 138 138
Sajat el6allitasu eszkdzok aktivalt értéke 44 287 24 411 -19 876
Aktivalt sajat teljesitmények értéke 44 287 24 549 -19 738
Egyéb bevételek 1850393 1726679 -123 714
Anyagkoltség 5532781 5125631 -407 150
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 484 933 400 390 -84 543
Egyéb szolgaltatasok értéke 113 451 115181 1730
Eladott aruk beszerzési értéke 445 609 451 480 5871
Eladott (k6zvetitett) szolgaltatasok értéke 94 336 79 100 -15 236
Anyagijellegi raforditasok 6671110 6171782 -499 328
Bérkoltség 706 272 780 152 73 880
Személyi jellegli egyéb kifizetések 213 675 232 952 19 277
Bérjarulékok 208 038 208 828 790
Személyi jellegli raforditasok 1127985 1221932 93 947
Ertékcsokkenési leiras 283 015 337 554 54 539
Egyéb raforditasok 207 404 173733 -33 671
UZEWI(UZLET) TEVEKENYSEG EREDMENYE 262205 207608 35314,
Pénzligyi miveletek bevételei 2102 281 -1821

Pénziigyi miiveletek raforditasai

Addfizetési kotelezettség 14 061 7 379 -6 682

—




Szolgaltatasi tevékenyseg bemutatasa

Fogyasztéi kor alakulasa, bovulése

A PETAV Kft. az orszag egyik legnagyobb tavhészolgaltaté vallalkozasa. Pécsett a lakasok kdzel fele, ezen felil tobb szaz intézmény, illetve egyéb fogyaszté vé-
telez héenergiat. A fokozatos kiépités eredményeként szinte kizarolag a Pannon Héerémi Zrt-re, mint dontéen megujulé energiahordozé alapu hétermelére ta-
maszkodo rendszer jelenleg 133,1 km nyomvonalhosszu vezetékbdl, 721 db forrévizes hékdzpontbdl, 469 db szekunder felhasznaldi hékdzpontbdl és 167 db sze-
kunder héfogadé allomasbdl all.

Tarsasagunk egyik f6 célkitlizéseként 2018-ban is kiemelt feladatként kezelte a tavhépiac bévitését és megtartasat. Ennek keretein belil szamos Uzleti ajanlatot
készitett és juttatott el az lgyfelek részére. Az elfogadott (izleti ajanlatok hatasara a tavalyi év soran 6 Uj fogyasztd csatlakozott a varosi tavhéellatd rendszerhez:
a Nemzeti Kosarlabda Akadémia, a Szent Mér Iskolakézpont, a Pécsi Terrorelharitasi Kézpont, és tébb PTE épllet. Az uj fogyasztok csatlakoztatasa mellett 2
esetben kapcsolddd beruhazas nélkuli bovilés tortént 139,27 kW mértékben. Az el6z6ek minddsszesen 2 120 kW beépitett és 2 159,27 kW lekotott teljesitmény
névekedést generaltak.

A fogyasztok altal lekotott teljesitményt 2018-ban fogyasztoi levalas 3 esetben csdkkentette 273,6 kW mértékben, ezen felll kiilénb6zd okbdl kifolydlag fogyasztoi
csOkkentésre is sor kertlt 1 026,25 kW mértékben.

Osszesitve megallapithatd, hogy 2018. évben a tavhéellaté rendszerre csatlakozo Uj fogyasztok jelentette béviilés a levalasok és a teljesitmény gazdalkodas ne-

gativ hatasaival korrigalva 859 kW lekétott teljesitmény névekedést eredményeztek.

A PETAV Kft. tavhGrendszerre csatlakoztatott fogyasztoi kérének alakulasa:

Fogyasztoi kor 2017.12.31 2018.12.31
Lakossagi fogyaszték szama (db) 31842 31971
Fitési szolgaltatast igénybe vevék 31749 31854
HMV szolgaltatast igénybe vevék 29 757 29 878
Egyéb fogyasztok szama (db) 656 675

Uzemviteli jellemzdk, héforgalom

Tarsasagunk 2018-ban a Pannon Héer6m Zrt.-nél 188 MW teljesitményt kotott le a forrdviz- és erdmii melegviz rendszeren. A hévasarlasi és hétermelési ada-

tokat az alabbi tablazat szemlélteti:

Hévasarlas (GJ) 2017. 2018.
Forréviz 1538 292 1447 532
Erém{i melegviz 2245 2 240
Kazan 14 186 12 890

Osszesen 1554 723 1462 662

2017-hez képest a flitési id6szak magasabb atlaghémérséklete (2017: 7,72°C; 2018: 8,89°C) miatt a hévasarlas és sajat hétermelés egyiittesen 92,1 TJ-lal csok-

kent.



Ugyfélkapcsolat

Tarsasagunk évek ota kiemelt célként kezeli az lgyfélkapcsolatok folyamatos javitasat. Az egykapus Ugyfélszolgalat, a nagyfogyasztéi kapcsolatrendszer,
a partneri igényekhez igazodd magas szintl kiszolgalas évrél évre alapjai annak, hogy az ugyfél elégedettségi mutatdk tovabb javuljanak. A lakossagi kap-
csolatok teriiletén az lgyfelek tarsasagunkkal szembeni elégedettségét joI mutatja Pécs varos lakossaganak korében végzett kozvélemény-kutatasi ered-

mény magas értéke (4,53 az 5-0s skalan). A megkérdezettek tébbsége szerint tarsasagunk 2018-ban tevékenységét folyamatosan j6 szinvonalon latta el.

A belsd képzéseinknek kdszdnhetéen az ligyfélkiszolgalas szinvonalat sikerult a 2018-as évben is magas elégedettségi szinten tartani, annak ellenére,
hogy az ugyfélszolgalati munkatarsak cserélédése tovabb folytatédott. Megvalosult a hangrogzité egység cseréje, valamint az tgyintézések soran hasznalt
nyomtatvanyok elektronikus kitdlthetésége. Aktivalasra kész a jelenlegi Ugyféltamogatd rendszer (HELP-SYS) kivaltasara hivatott, vallalatiranyitasi rend-

szerrel sszekapcsolt online ligyfélszolgalati alkalmazas.

A 2019-es évben célként fogalmazddik meg az online tgyfélszolgalati modul inditdsa mellett a MEKH altal kiirt FEF (Felhasznaldi Elégedettségi Felmérés)

vizsgalat kévetelményeinek valé maradéktalan megfelelés, és a magas szintl Ggyfélkezelés fenntartasa mellett térténé eredményes adatszolgaltatas.



. MinOsegfejleszteési tevekenység

A 2018. évben tarsasagunk eredményesen folytatta integralt minéség- és kérnyezetkdzpontu iranyitasi rendszerének mikodtetését és fej-
lesztését.
A mindségligyi fejleszté munka részeként a fogyaszto-orientaltsdg megerdsitése érdekében folyamatosan torekedtiink és toreksziink a pi-
aci elvarasok és a szolgaltatdi teljesitmény fogyasztéi fogadtatasanak megismerésére, valamint erre épitve piaci informaciokkal megalapo-
zott marketing munkat folytatunk. Egy adott év vizsgalati anyaganak értékelését kdvetden a kdvetkez6 év lzleti tervébe a mindség- és kor-
nyezeti célok részeként beépitjik azokat a feladatokat, amelyek végrehajtasa sziikséges a vevéi megitélés folyamatos javitasa érdekében.
Az elmult évben ezek a kovetkezdk voltak:
. A fogyasztdk igényeinek, elvarasainak megismerése érdekében felsé- és kézépvezetdink személyesen is részt vesznek lako-
gylléseken, rendszeresen tartanak a fogyasztok képviselSinek tajékoztatéd forumokat. Meghivjuk 6ket szakmai rendezvényeink-
re, és szamitunk aktiv kozremikodésikre. Az lGgyfélszolgalati irodakon, valamint a vezet6k altal kijeldlt munkatarsakon keresz-

tul a lakokdzosségek képviselbivel napi szinten tartjuk a kapcsolatot.

. Tajékoztatd kiadvanyainkban, a helyi radiéban, televiziéban és a sajtéban folyamatosan informaljuk fogyasztéinkat. Miszaki fej-
lesztések (pl. hékézpontok korszeriisitése) megkezdése elbtt meghivjuk az érintett épllet lakoit a helyszinre, bemutatjuk az at-
épités el6tti allapotot, tajékoztatjuk éket a tervezett beavatkozasokrdl, és arrdl, hogy az szamukra milyen elénydkkel jar. A mun-

ka végeztével ugyanezt a modszert alkalmazva mutatjuk be az eredményt.

. Tarsasagunk kiemelt figyelmet fordit a nagyszamu fogyaszté képviseletét ellato lakasszovetkezetekkel térténd kapcsolattartas-
ra. VezetSikkel rendszeres és folyamatos a kommunikéacio, amely keretében a PETAV Kift. tajékoztatast nyuijt, a jelzett igénye-

ket, észrevételeket felhasznalja a folyamatok fejlesztése érdekében.

. Nagyfogyasztéinkkal a kereskedelmi terilet munkatarsai tartjak a kapcsolatot. Tarsasagunk fels6vezetése évente egy alkalom-
mal a helyi jelent8sebb ipari, kereskedelmi, pénziigyi, egészségugyi, oktatasi, kulturalis és szolgaltaté cégek vezetdi és munka-
tarsai részére nagyfogyasztoi talalkozét szervez, amelynek témaja és célja a fogyasztok minél nagyobb elégedettségének el-

érése.
. A fogyasztdi kapcsolattartas eredményeképpen fogyasztévédelmi referens segiti a vitas Uigyek békés rendezését.

. Tarsasagunk honlapjan a fogyasztok aktualis informacidhoz juthatnak, ezen keresztiil is megtehetik bejelentéseiket és kérhet-

nek informaciét Uigyeikkel kapcsolatban.

. Az esetleges lizemviteli hibak gyors észlelése és a fogyasztdi panaszok elkeriilése érdekében folyamatosan noveljiik a tavfel-
Ugyeleti rendszerbe kotott hékdzpontok szamat. H6kdzpontok részleges felljitdsaval, korszerlsitésével az (izembiztonsag, a

szabdlyozhatd szivattyuk beépitésével a szolgaltatas rugalmassaganak novelését értiik el.

A 2018. év végén kerllt sor az ISO 14001 és az ISO 9001 szabvanyokon alapulé mindség- és kérnyezetk6zpontu iranyitasi rendszer fel-

lgyeleti auditjara.
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Kornyezetiranyitas e€s kornyezetvedelem

A PETAV Kft. a Kérnyezetkdzpontl Iranyitasi Rendszer (KIR) hatalya ala tartozo teriiletein folyamatosan feltarja tevékenységeinek és
szolgaltatasainak kornyezeti tényezéit, majd meghatarozza azokat, amelyek jelentés hatassal vannak, vagy lehetnek a kdrnyezetre.

Ezt a folyamatos elemz6 munkat a Kdrnyezeti Hatasregiszter 6sszedllitdsaval és karbantartasaval végeztik az elmult években is.

A KIR munka-team a teriileti egységek kdrnyezeti hatasait rendszeresen elemezte azzal a céllal, hogy:

o a mar vizsgalt technoldgiai folyamat feltart karos koérnyezeti hatasai kézil melyek szlintek meg,

. a mar vizsgalt technoldgiai folyamat feltart kornyezeti hatasai kozil melyek valtoztak, milyen mértékben és milyen iranyban,

. a mar vizsgalt technoldgiai folyamat valtozott-e, és ha igen, ennek milyen kévetkezményei voltak a kdrnyezetre,

o a vizsgalt egység milyen uj technoldgia, technoldgiai berendezés, eljaras alkalmazasat vezette be, illetve készil bevezetni rovid-

tavon (1-2 éven belill), és ennek milyen Uj kérnyezeti hatasa van, illetve lehet.

A KIR munka-team az elemzés eredményeként feltart kdrnyezeti hatasokat a tarsasag egészére vetitve értékelte. Az értékelés és

rangsorolas alapjan allitottuk 6ssze az éves kdrnyezeti célokat. A teljesség igénye nélkiil a legjelentésebb kdrnyezeti céljaink a kdvet-

kezdk voltak:

o Uj lemezes hécserélék és vegyszeradagolok beépitése szolgaltatasunk mindségének, energiahatékonysaganak javitasa érdeké-
ben.

. Technoldgiai berendezéseink és telephelyeink villamos-energia felhasznalasanak csokkentése.

. Primer vezetéklyukadasok szamanak és a primer pétviz mennyiségének, valamint a haldzati héveszteség csokkentése az ellatas
Uzembiztonsaganak ndvelése, valamint koltségeink csokkentése érdekében.

. Szelektiv papirhulladék mennyiségének novelése.

. A papir felhasznalas jelentds csokkentése érdekében bevezettiik és alkalmazzuk az elektronikus Uton torténd adatgydjtést mobil
telefonokra telepitett és erre a célra kifejlesztett alkalmazas segitségével.

. A munkatarsak folyamatos bels6 oktatasaval, képzésével kivanjuk megakadalyozni a havaria jellegl, és a kdrnyezetre karos ha-

tassal jaré események bekovetkezését.







Beruhazas

A 2018. évi beruhazasok a beruhazasi célok szerinti csoportositasban (E Ft):

Piacmegtarto6 és bévité 17 314
Uzembiztonsagot megérzé, ndvels és hatékonysagot javité 86 528
Munkakulturat, szolgaltatast javito 53 787
Vagyoni értéki jogok, tanulmanyok, szoftverbeszerzés 28 650
KEHOP 75 522

Piacmegtarto és piacbévité beruhazasok

A meglévé fogyasztok megtartasat, valamint az Uj fogyasztok belépését tdmogaté beruhazasokra 2018. évben 17,3 M Ft-ot forditot-

tunk, melybdl a fébb tételek:

*  Gyakorlatilag befejez6dott a Pécsi Terrorelharitasi Kézpont Pécs, Athinay utca 7-9. sz. alatti épllet ellatasara primer bekotéveze-
ték és hékdzpont létesitése,

* A Pécsi Székesegyhaz tavhérendszerbe kotéséhez sziikséges primer bekotévezeték Iétesitése jelentds részben elkészilt.

Hatékonysagot javité és lizembiztonsagot ndvel6 beruhazasok

A 2018. évben az lizembiztonsagot ndveld és hatékonysagot javitd beruhazasok kézil a legjelentésebb a 2017-ben a Pécsi Vagyon-

hasznosité Zrt.-t altal apportalt Bajnok utcai primer elosztévezeték els6é szakaszanak rekonstrukcidja volt 41,7 M Ft értékben.

Megvalésult tovabba az Edison utcai szekunder elosztévezeték rekonstrukcidja is 7,3 M Ft értékben.

A 2018. évben a varosi 6voda felujitdsokhoz kapcsolddoan a Testvérvarosok terén l1évé 6voda és bolcséde héfogaddjanak korszer(si-

tése valosult meg 2 M Ft értékben.

Munkakultarat, szolgaltatast javité beruhazasok

Ebben a fejezetben azok a beruhazasok talalhatok, amelyek a szolgdltatds min6ségét és a munkakulturat
javitjak. llyen tipustak tobbek kozott az informatikai beruhazasok, a gépjarmi beszerzések, az Uligyvitel-
technikai fejlesztések, a telephelyet érint6 épitészeti felujitdsok. Az informatikai beszerzésekre, gép, gépjarma,
miszer, irodai és igazgatasi berendezések beszerzésére, valamint a Tuzér utcai szocidlis épulet

tetészigetelésének feltjitasara 53,8 M Ft-ot forditott a PETAV.




2018. évi beruhazasok (E Ft):

FEJLESZTES SZINTENTARTAS

LIS Uj fejlesztés Bf;vsitzé:éfsj' Osszesen reiizzltfgssié Feltjitas Osszesen OSSZESEN
Tavvezeték 44 899 - 44 899 76 287 - 76 287 121 186
Hoékdzpont 54 877 376 55 253 = = = 55 253
Egyéb szolgaltaté eszkdz 889 2036 2925 - - - 2925
Osszesen 100 665 2412 103 077 76 287 - 76 287 179 364
Gép, gépjarmi beszerzés 46 662 883 47 545 - - - 47 545
Vagyoni értékd jogok, 22 420 6 230 28 650 - - - 28 650
szoftver, tanulmanyok

Egyéb - - - - 6 242 6 242 6 242
Osszesen 69 082 7113 76 195 - 6 242 6 242 82 437
Mindosszesen 169 747 9525 179 272 76 287 6 242 82 529 261 801

Vagyoni értékd jogok, tanulmanyok, szoftver beszerzés

A 2018. évben vagyonértékelésre, a Libra integralt vallalatiranyitasi rendszer egyedi fejlesztésére, valamint egyéb informatikai szoftverekre
Osszesen 28,6 M Ft-ot koltott a tarsasag.

Kdrnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP) A KEHOP palyazat el6készitésére, valamint az I. és Il. levalasztott projektre
75,5 M Ft-ot forditott tAsasagunk a 2018. évben. Az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft. altal kiirt kozbeszerzési eljaras
alapjan az alabbi Iétesitmények tavhérendszerbe kétése valosult meg az I. levalasztott projekt keretében, 66,9 M Ft értékben:

. PTE Damjanich utcai Kollégium,

. Nemzeti Kosarlabda Akadémia,

. Ferencesek Kertje lakopark.
,Uj fogyasztok csatlakoztatasanak és szolgaltatoi hdkdzpontok szétvalasztasanak tervezése és kivitelezése a pécsi tavhérendszerben targyu
KEHOP-5.3.1-17-2017-00008 palyazat keretében — levalasztott projekt I.” részeként az alabbi létesitmények tavhérendszerbe kotése valdsult
meg, illetve van folyamatban:

. Szent Mor Iskolakdzpont,

. PTE Ovoda és Bélcséde,

. PTE Biofizika,

. PTE Uszoda,

. PTE Hunyor Szallo,

. Uranvarosi Piac.
KAF (KézmUalagut-folyosé rendszer) munkak

Tarsasagunk hosszu tavu lzemeltetési szerzé6dés alapjan végzi a Pécsi Vagyonhasznosité Zrt. tulajdonaban 1évé KAF rendszer fenntartasat
és Uzemeltetését, ezek egyittes bevétele a 2018. évben dsszesen 50,4 M Ft volt. A KAF fédémszerkezet megerésitését célzé munkalatok
folytatédtak, a kivitelezés arbevétele 22,7 M Ft volt. A 2018. évben a 2. és 15. alkdzpont korzet fodémszerkezetének részleges felljitasara

kerdlt sor. Mindezeken felll a fenntartasi munkak 6sszesen 8,2 M Ft-os arbevételt eredményeztek.
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Emberi erbforras gazdalkodas

A megvaltozott piaci kériilmények és a tulajdonosi és munkavallaléi elvarasok arra 6sztoénzik a PETAV Kit. vezetdit, hogy — a vallalati stra-
tégiat szem el6tt tartva — a tarsasag emberi eréforras gazdalkodasat és szervezeti felépitését ujragondolja, racionalizalja. Ezideig is nagy
hangsulyt kapott a hatékony emberi eréforras gazdalkodas, ezt folytatva a természetes fluktuacié miatt bekdvetkez6 létszamcsdkkenést
2018. évben csak indokolt esetben potoltuk Uj munkaerd felvételével, helyette az egyes szervezeti egységek munkaeré szilkségletét belsd
munkaerd atcsoportositassal igyekeztiik biztositani. Hasonlé alapelveket figyelembe véve jartunk el azokban az esetekben is, amikor

hosszan tart6 tavollét miatti helyettesités valt sziikségessé. Feladatkiszervezés nem tortént.

2018-ban is folytattuk dolgozdink szakmai ismereteinek fejlesztését, ezen bellll a munkatarsak szamara lehetéséget biztositott a kft. mér-
legképes konyveldi, energetikai- és létesitmény energetikai szakmérnoki képzésen, tlizvédelmi szakvizsgan, munkavédelmi oktatason vald
részvételre, valamint mindsitett hegeszt&i képesitések megujitdsara és megszerzésére. A 2018. évben munkatarsainknak lehetésége nyilt
részt venni egy olyan programsorozaton, ami az egészségtudatossag koré épiilt (eléadas az egészséges taplalkozasrol, gerinctorna,
stresszkezelési technikak). 2018-ban folytatddott a dudlis képzésiink, melynek keretében 2 f6 egyetemi hallgaté szakmai gyakorlatat tolti

nalunk.

A PETAV Kft. munkajogi zaré létszama 2018. december 31-én 176 f6 volt, mely 2 fével kevesebb az elézé évhez képest.

Keresetszinvonal

A bérkoltség és az atlagos statisztikai 1étszam alapjan a 2018. évi keresetszinvonal (1 fére jutd bérkoltség) 6sszege 369 E Ft/fé/ho.

A bérkoltség konkrét felhasznalasaban gondot forditottunk arra, hogy azokat a szakembereket, akiknek munkaja kiemelkedd jelentéségu,
és akikre hosszu tavon szamitunk, kiemelten becsiljik meg. Az érdekeltségi és kontrolling rendszeriink azzal, hogy a tarsasagi célokat az

egyes munkatarsakra lebontva jeleniti meg, 6sztdnzi a feladatok minél hatékonyabb és magasabb szinvonalu végrehajtasat.

Dolgozéink szamara 2018. évben is béren kiviili juttatadsi csomagot biztositottunk. Cafeteria rendszeriink lehetévé tette, hogy a dolgozok
igényeiknek megfeleléen részesiilienek a tarsasag altal biztositott évkézi béren kivilli juttatasokbdl (SZEP kartya, egészségpénztari hozza-

jarulas, buszbérlet).
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Mérleg-fordulonap utan bekovetkezett
esemenyek

Mérleg forduldnap utan nem volt jelentds olyan esemény, mely befolydsolna a 2018. évi gazdalkodasi mutatdkat.
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Fuggetlen konyvvizsgaloi jelentés
a PETAV Pécsi Tavfté Kft. tulajdonosainak

Vélemény

Elvégeztiik a PETAV Pécsi Tavf(itd Kft. 2018. évi éves beszamolojanak a kényvvizsgalatat, amely éves beszamolé a 2018. december 31-i for-
dulénapra elkészitett mérlegh6l — melyben az eszkdzok és forrasok egyez6 végosszege 8.428.982 e Ft, az adozott eredmény 289.643 e Ft
nyereség — az ezen idépontra végz6dé évre vonatkozé eredmény-kimutatasbol és a szamwviteli politika jelentds elemeinek 6sszefoglalasat is
tartalmazo kiegészité mellékletbdl all.

Véleményiink szerint a mellékelt éves beszamolé megbizhaté és valds képet ad a PETAV Pécsi Tavfiitd Kft. 2018. december 31-én fennalld
vagyoni és pénzligyi helyzetérél, valamint az ezen idéponttal végzddé lzleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérél a Magyarorszagon hatalyos,
a szamvitelrél szo6l6 2000. évi C. térvénnyel 6sszhangban (a tovabbiakban: ,szamviteli térvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a kdnyvvizsgalatra vonatkozd — Magyarorszagon ha-
talyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé felelésségiink bévebb leirasat jelenté-
slink ,A kdnyvvizsgalo éves beszamolo kdnyvvizsgalataért valo feleléssége” szakasza tartalmazza.

Flggetlenek vagyunk a tarsasagtol a vonatkoz6, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar Kényvvizsgaléi Kamara ,A kdnyv-
vizsgaloi hivatds magatartasi (etikai) szabalyairol és a fegyelmi eljarasrol sz616 szabalyzata” -ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdé-
sek tekintetében a Nemzetkdzi Etikai Standardok Testilete altal kiadott ,Kényvvizsgalok Etikai Kodexe” -ben (az IESBA Kdédex-ben) foglaltak
szerint, és megfelellink az ugyanezen normakban szerepl6 tovabbi etikai eléirasoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfelel6 alapot nyujt véleményiinkhoz.

Egyéb informéaciok: Az lizleti jelentés

Az egyéb informaciok a PETAV Pécsi Tavf(itd Kft. 2018. évi lizleti jelentésébdl alinak. A vezetés felelés az lizleti jelentésnek a szamviteli tor-

vény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozé elbirasaival 6sszhangban torténé elkészitéséért. A jelentésiink ,Vélemény” szakaszaban az
éves beszamoldéra adott véleménylink nem vonatkozik az lzleti jelentésre.
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Az éves beszamol6 altalunk végzett kdnyvvizsgalataval kapcsolatban a mi felelésségiink az lizleti jelentés atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy az Uzleti jelentés Iényegesen ellentmond-e az éves beszamolonak vagy a kdnyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek,
vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy az lIényeges hibas allitast tartalmaz. Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kdvetkeztetésre jutottunk, hogy
az egyéb informaciok Iényeges hibas allitast tartalmaznak, kételességiink errdl a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni.

A szamwviteli térvény alapjan a mi felel6sségiink tovabba annak a megitélése, hogy az uzleti jelentés a szamviteli torvény, illetve, ha van, egyéb
mas jogszabaly vonatkozo eldirasaival 6sszhangban van-e, és errdl, valamint az uUzleti jelentés és az éves beszamol6 dsszhangjardl vélemény

nyilvanitasa.

Véleményiink szerint a PETAV Kft. 2018. évi lizleti jelentése minden lényeges vonatkozasban 6sszhangban van a PETAV Kft. 2018. évi éves
beszamoldjaval és a szamviteli térvény vonatkozé elbirasaival. Mivel egyéb mas jogszabaly a Tarsasag szamara nem ir el tovabbi kdvetel-
ményeket az Uzleti jelentésre, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

Az Uzleti jelentésben mas jellegli Iényeges ellentmondas vagy lényeges hibas allitds sem jutott a tudomasunkra, igy e tekintetben nincs jelen-

tenivalonk.
Jelentés a tevékenységek jogszabaly altal elGirt szétvalasztasi kbtelezettségének teljesitésérdl és a keresztfinanszirozasi mentességrél

Konyvvizsgaldi véleményiink szerint a PETAV Pécsi Tavfiité Kft. a 2018. évi éves beszamoldjanak részeként olyan szamviteli szétvalasztasi
szabalyokat dolgozott ki, illetve elkilénilt nyilvantartast vezet, amely biztositja az egyes tevékenységek atlathatésagat, a diszkriminacié men-
tességet tovabba kizarja a keresztfinanszirozast és a versenytorzitast.

Az egyes tevékenységek kozotti tranzakciok arazasa is biztositja a vallalkozas tevékenységei kozétti keresztfinanszirozasi mentességet.
A vezetés (és az iranyitassal megbizott személyek) felel6ssége az éves beszamoléért

A vezetés felel6s az éves beszamoldnak a szamviteli torvénnyel 6sszhangban térténd és a valés bemutatas kdvetelményének megfeleld elké-
szitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar csalasbdl, akar hiba-
bél eredd lényeges hibas allitastol mentes éves beszamolo elkészitése.

Az éves beszamolo elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy felmérje a Tarsasagnak a vallalkozas folytatasara valo képességét és az
adott helyzetnek megfeleléen kdzzé tegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a véllalkozas folytata-
sanak elvén alapul6 éves beszamolo Osszedllitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatdsanak elvébdl kell ki indulnia, ha ennek az elvnek az
érvényesulését eltéré rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondé tényez, kérilmény nem all
fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Tarsasag pénzlgyi beszamolasi folyamatanak felligyeletéért.
A kényvvizsgalb éves beszamolé kényvvizsgalataért valé felel6ssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves beszamold egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol
eredd Iényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket tartalmazé flggetlen kényvvizsgaloi jelentést bocsatsunk ki. A
kell6 bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban el-
végzett konyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként létezd 1ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabdl, és lé-
nyegesnek mindslinek, ha ésszerli lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyittesen befolyasolhatjak a felhasznalok adott éves
beszamolé alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardok szerinti kényvvizsgalat egésze soran szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticiz-
must tartottunk fenn.

26



Tovabba:

Azonositjuk és felmérjik az éves beszamolo akar csalasbdl, akar hibabdl eredd Iényeges hibas allitasainak kockazatait, kialakitjuk
és végrehajtiuk az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgdlati eljarasokat, valamint elegendé és megfelel6 konyv-
vizsgalati bizonyitékot szereztliink a véleményiink megalapozasahoz. A csalasbdl eredd Iényeges hibas allitas fel nem tarasanak
kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a csalds magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat,
téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll felllirasat;

Megismerjik a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdeké-ben, hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat
tervezziink meg, amelyek az adott kériilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsé kontrolljanak hatékony-
sagara vonatkozoan véleményt nyilvanitsunk;

Ertékeljilk a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel6ségét és a vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcso-
16d6 kozzétételek észszerliséget;

Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvald-e a vezetés részérél a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuldé éves beszamold
Osszedllitasa, valamint a megszerzett kdnyv-vizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e Iényeges bizonytalansag olyan ese-
ményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasag vallalkozas folytatasara vald ké-
pességét illetéen. Amennyiben azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges bizonytalansag all fenn, fuggetlen kényvvizsgaldi je-
lentéslinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves beszamoldban 1évé kapcsolddo kdzzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekin-
tetben nem megfelel6ek, mindsitenlnk kell véleményiinket. Kévetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésiink datumaig
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékokon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tarsa-
sag nem tudja a vallalkozast folytatni;

Ertékeljiik az éves beszamolé atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett kdzzétételeket,
valamint értékeljik azt is, hogy az éves be-szamoldban teljesiil-e az alapul szolgalé lgyletek és események valés bemutatasa;

Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk — egyéb kérdések mellett — a kdnyvvizsgalat tervezett hatokorét és Ute-
mezését, a kdnyvvizsgdlat jelentés megallapitasait, beleértve a Tarsasag altal alkalmazott belsé kontrolinak a kdnyvvizsgalatunk
soran altalunk azonositott jelentés hianyossagait is, ha voltak ilyenek.

Pécs, 2019. marcius 18.
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